SCOALA NATIONALA DE STUDII POLITICE $1 ADMINISTRATIVE

FACULTATEA DE ADMINISTRATIE PUBLICA

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant

Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative

1.2. Facultatea

Facultatea de Administratie Publicd

1.3. Departamentul

Departamentul de Drept

1.4. Domeniul

Stiinte Administrative

1.5. Ciclul de studii

Studii universitare de licenta

1.6. Programul de studii de licenta

AE |

ADMINISTRATIE EUROPEANA

1.7. Forma de invatamant

Tnvatdmant cu frecvents - IF

1.8. Anul universitar

2025/2026

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Limba engleza |

2.2. Titularul cursului

Mierld Anca

2.3. Titularul seminarului

Constantinescu Roxana

2.4. Anul de studiu

2.5. Semestrul

2.6. Tipul de evaluare

2.7. Regimul disciplinei

Obl

2.8. Categoria formativa a disciplinei

DF — fundamentald; DG — generald; DS — de specialitate; DC — complementara.

DS

3. Timpul total estimat

3.1. Numar de ore pe saptamana

din care 3.2. curs

3.3. seminar /
laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant

42

din care 3.5. curs

14

3.6. seminar /
laborator

28

Distributia fondului de timp pentru studiul individual: Ore
Studiu dupd manual, suport de curs, bibilografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca si pe platforme electronice de specialitate 20
Pregatire seminare/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii [2] 16
Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati

3.7. Total ore de studiu individual

58

2 Q Ta#al Ara na camactrn
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3.9. Numarul de credite 4

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente notiuni elementare de gramatica limbii engleze
(daca este cazul)

5.1. de desfdsurare a cursului e calculator, internet, videoproiector

5.2. de desfasurare a e calculator, internet, videoproiector
seminarului/laboratorului

Competente profesionale

e Asimilarea lexicului de specialitate — terminologie economica si juridica generala si specifica profilurilor derivate (management,
resurse umane, financiar etc.)

« Tnsusirea structurilor gramaticale complexe ale limbii engleze

¢ Dobandirea de autonomie, acuratete si fluenta in comunicarea orala si scrisa in limba engleza

e Abilitatea de exprimare nuantatd, adaptatd la contexte situationale variate, prin utilizarea diferentiata a registrelor de limbaj si a
stilurilor functionale ale limbii

Competente
transversale

» Capacitatea de exprimare corecta, coerenta si expresiva
¢ Spontaneitate si adecvare la contexte sociale diverse
* Pertinenta verbala

Cunostinte

easimilarea, definirea si aplicarea notiunilor de baza pentru fiecare tema de studiu, utilizind terminologia specifica in limba engleza
eabilitatea de a folosi informatiile, notiunile, structurile lexicale si gramaticale studiate la ore

eutilizarea corecta a terminologiei specifice in contextele date

easimilarea si aplicarea corecta si adecvata a normelor gramaticii limbii engleze (moduri, timpuri, structuri nominale si verbale
complexe)

eidentificarea, diferentierea si folosirea adecvata a registrelor de limbaj (standard-formal / colocvial-informal)

titudini

eabilitatea de decodare a mesajelor orale si scrise in limba engleza in raport cu contextul situational
eadecvarea registrului propriu de limbaj la contextul de comunicare prin folosirea structurilor lexicale si gramaticale impuse de
situatia de comunicare




P

eimplicarea activa In situatii de comunicare curente si de natura protesionala

sferei de cercetare

Responsabilitate si
autonomie

ecultivarea interesului pentru dezvoltarea abilitatii de exprimare corecta si nuantata
estimularea nevoii de informare si autodocumentare in domeniul studiat, prin recursul la resurse suplimentare si diversificarea

edezvoltarea spiritului de colaborare pentru elaborarea lucrarilor care impun lucrul in echipa

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei * Asimilarea terminologiei de specialitate si abilitatea de a integra lexicul de specialitate in mesaje

corecte si fluente n limba engleza

7.2 Obiectivele specifice ¢ Elaborarea de lucrari pe teme de specialitate prin prelucrarea de date si informatii din literatura de

profil

® Prezentari orale ale lucrarilor realizate prin aplicarea tehnicilor de analiza, sinteza si argumentare

8. Continuturi (descriptori)

8.1. CURS

Metode de predare/lucru

Observatii/Recomandari

¢ [ntroducere In stera teoretica a administratiel
1 publice si vizeaza familiarizarea cursantilor cu
jalonarea domeniului de studiu interdisciplinar si cu

expunere, conversatie,
exercitii lexicale si
gramaticale

notite, restructurarea
informatiilor noi, lucru cu
dictionarul

Exprimari numerice (Saying Numbers): fixarea
2 modalitatilor de expresie numerica deja cunoscute si
asimilarea unor structuri sinonimice alternative

exercitii lexicale si
gramaticale

notite, restructurarea
informatiilor noi, lucru cu
dictionarul

Grammar Issues: Infinitive vs. Gerund - structure and
3 meaning (Semantismul verbelor care cer constructia
cu infinitivul. Gerundivul - regimul verbelor cu

expunere, exercitii lexicale si
gramaticale

notite, restructurarea
informatiilor noi, lucru cu
dictionarul

Describing Trends and Graphs (Tendinte si grafice) -
4 Structurarea modalitatilor de expresie pentru redarea
tendintelor si descrierea de grafice prin utilizarea

expunere, exercitii lexicale si
gramaticale

notite, vizionare de filme

The Subjunctive - Meaning and structure. Verb
5 glossary, alternative structures (Accusative +
infinitive), subjunctive that-clauses, if-clauses, uses

expunere, exercitii lexicale si
gramaticale

notite, exercitii lexicale

HRM: venituri si plati (Income and Pay) recrutarea
6 personalului, pregatire si calificare (Recruitment,
Training and Qualifications). Definirea si discutarea

expunere, exercitii lexicale si
gramaticale

notite, exercitii lexicale

HRM: remuneratie, conditii de munca, raporturi de
7 munca, disponibilizari (Remuneration, Working
Conditions, Industrial Relations, Redundancy)

expunere, exercitii lexicale si
gramaticale

notite, exercitii lexicale

Biblio/sitografie
¢ Mackenzie, lan — Financial English, Thomson, 2002, p. 7-8, 33-36, 87-112




* Mackenzie, lan — Management and Marketing, Language Teaching Publications, Hove, 1997, p. 8-38
¢ Powell, Mark — Business Matters, Language Teaching Publications, Hove, 2000, Unit 2 — Enterprise, Unit 6 — Prices and Commodities, Unit 16 —

Economic Issues
¢ Mascull, Bill — Student’s Usage, HarperCollins Publishers, 1996

eVince, Michael — Advanced Language Practice, Macmillan Heinemann, orice editie
eHow the Economic Machine Works by Ray Dalio: https://www.youtube.com/watch?v=PHeObXAlukO

eALL English Tenses in 20 Minutes - Basic English Grammar: https://www.youtube.com/watch?v=dOwV9EC3t14

ehttps://www.youtube.com/watch?v=QrsFohyz_LU

ehttps://owl.purdue.edu/owl_exercises/writing_numbers/writing_numbers/writing_numbers_exercise.html

eReported Speech in English - How to Report Dialogues and Questions https://www.youtube.com/watch?v=LZObMhta7RA
eGerund & Infinitive | English Grammar Lesson: https://www.youtube.com/watch?v=6TDSrQUOFWc

8.2. SEMINAR Metode de predare/lucru Observatii/Recomandari
1 Introducere in administratia publica.
Interdisciplinaritate Conversatie, exercitii de lexic
2 Introducere in administratia publica.
Interdisciplinaritate Conversatie, exercitii de lexic
3
Numeralele in engleza Exercitii de gramatica si lexic
4
Numeralele. Cardinal, ordinal, fractii, procente Exercitii de gramatica si lexic
5
Gramatica. Recapitularea timpurilor verbale Exercitii de gramatica
6
Gramatica. Concordanta timpurilor Exercitii de gramatica
7
Descrierea de tendinte. Vocabular specific Exercitii de lexic
) Descrierea de tendinte. Probleme gramaticale.
Coerenta descrierii Exercitii de gramatica
9 Recapitulare, prezentare,
Structuri gramaticale. Sintaxa frazei exercitii de gramatica
10
Conditionalul (IF-clauses) Exercitii de gramatica
11
Resurse umane. Terminologie Conversatie, exercitii de lexic
12
Resurse umane. Terminologie Conversatie, exercitii de lexic
13 Conditii de munca. Angajare, raporturi de munca,
conditii de munca, concedieri, drepturi Conversatie, exercitii de lexic




14 Conditii de munca. Angajare, raporturi de munca,
concedieri, drepturi Conversatie, exercitii de lexic

Bibliografie

¢ Mackenzie, lan — Financial English, Thomson, 2002, p. 7-8, 33-36, 87-112

* Mackenzie, lan — Management and Marketing, Language Teaching Publications, Hove, 1997, p. 8-38

¢ Powell, Mark — Business Matters, Language Teaching Publications, Hove, 2000, Unit 2 — Enterprise, Unit 6 — Prices and Commodities, Unit 16 —
Economic Issues

e Mascull, Bill — Student’s Usage, HarperCollins Publishers, 1996

eVince, Michael — Advanced Language Practice, Macmillan Heinemann, orice editie

eHow the Economic Machine Works by Ray Dalio: https://www.youtube.com/watch?v=PHeObXAlukO

eALL English Tenses in 20 Minutes - Basic English Grammar: https://www.youtube.com/watch?v=dOwV9EC3t14

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, organizatiilor profesionale, angajatorilor

e corelararea competentelor de comunicare orala si scrisa dobandite cu exigentele impuse de nivelurile de autoritate
administrativa, prin adecvarea registrului stilistic al comunicarii la contexte sociale si situationale variate

10. Evaluare
. . . . 10.3 Pondere din nota
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare finali
asimilarea notiunilor si structurilor discutate la
ore, integrarea lor corecta si adecvata in .
10.4 Curs D £ 3 . examen Scris 50%
aplicatiile pentru examen (retroversiuni,
intrebari-grila)
10.5 Seminar / .. . .
participare activa la ore orala, scrisa 50%
laborator

10.6 Standard minim de performanta

* insusirea elementelor lexicale minimale specifice profilului

» abilitatea de comunicare corecta in limba engleza prin unitati segmentale reduse




Data completarii

10/1/2025

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament




Program Denumire Statut
1 2 2

ADMINISTRATIE PUBLICA Bazele constitutionale ale administratiei publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de drept civil DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de tehnologia informatiei DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba engleza | DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba franceza i DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Logica actiunii administrative DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Bazele stiintei politice si guvernarii DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Statul Si administratia publicd 1n societatea DS

’ moderna
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ | DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept institutional european DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Economie DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de e-administratie DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Inst1j[u.‘,[11 fupdamer.lteile de drept civil pentru DS

’ administratia publica
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba engleza 11 DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba franceza Il DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Practica de specialitate DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Educatie fizica ()
ADMINISTRATIE PUBLICA Educatie fizica (II)
ADMINISTRATIE PUBLICA Inst1tu‘Fllle s‘.[atu.lul si implicarea lor. in Politicile

’ Genocidale in timpul Holocaustului
ADMINISTRATIE PUBLICA Administrarea finantelor publice si a bugetului DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Concepte fundamentale in sociologie DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ 11 DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept financiar si fiscal DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Dreptul muncii si securitatii sociale DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management public DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Metodologia cercetarii in stiintele administrative DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Achizitii publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Contabilitatea institutiilor publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Dezvoltare durabila si protectia mediului DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept comercial DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de drept penal si procedura penald DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Managementul serviciilor publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Practica de specialitate DS




ADMINISTRATIE PUBLICA Relatii publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Etica si integritate academica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Inteligenta artificiala pentru administratia publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Proprietate intelectuala DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Contencios administrativ DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Etica si transparenta DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Legistica formala DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Politici publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Met0d§ si tehnici de elaborare a lucrarii de DS
’ absolvire
ADMINISTRATIE PUBLICA Leadership in sectorul public DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Stiinta administratiei publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Comunicare in administratia publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Deontologia functionarului public DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Dezvoltare si planificare urbana DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ comparat DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management strategic DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Politica si administratie publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Tehnici si metode de formulare a deciziei publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management financiar local DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Managementul resurselor umane in administratia DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Prac‘uc.a pentru elaborarea lucrarii de
’ absolvire
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Bazele constitutionale ale administratiei publice DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Elemente de drept civil DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de tehnologia informatiei DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Limba engleza I DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba franceza I DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Logica actiunii administrative DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Bazele stiintei politice si guverndrii DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Statul Si administratia publicd 1n societatea DS
’ moderna
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Drept administrativ I DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Drept institutional european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Economie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de e-administratie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA Instlj[u}tu fupdamer.lteile de drept civil pentru DS
’ administratia publica
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba engleza IT DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba francezi II DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Practici de specialitate DS

ADMINISTRATIE EUROPEANA

Educatie fizica (I)




ADMINISTRATIE EUROPEANA

Educatie fizica (1)

ADMINISTRATIE EUROPEANA

Institutiile statului si implicarea lor in Politicile
Genocidale in timpul Holocaustului

ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Administrarea finantelor publice si a bugetului DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Concepte fundamentale in sociologie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Drept administrativ IT DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Drept financiar si fiscal DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Dreptul muncii si securititii sociale DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Management public DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Metodologia cercetarii in stiintele administrative DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Bazele guvernrii europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Drept administrativ european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Economie europeani DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Contenciosul Uniunii Europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Practici de specialitate DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Spatiul Administrativ European DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Stu.du comparatlvevprlvmd functia publica in DS
’ Uniunea Europeana

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Etici si integritate academica DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Inteligenti artificiald pentru administratia publica DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Proprietate intelectuala

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Comunicare intracomunitari DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Dezvoltare regionali si fonduri structurale DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Economia afacerilor publice DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA Politici devbuget si fiscalitate in Uniunea DS

Europeand
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Politici publice europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Metod.e si tehnici de elaborare a lucrarii de DS
’ absolvire
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Spatiul social european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Audit si c?ntrol financiar In Uniunea DS
Europeand

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Decizia in Uniunea Europeani DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de drept international DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Managementul diversittii in UE DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Managementul proiectelor europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Protectia juridica a drepturilor omului DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Teorii ale integririi europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Stiinta administratiei in spatiul european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Managementul resurselor umane in DS

administratia publica




Practica pentru elaborarea lucrarii de

ADMINISTRATIE EUROPEANA ]
’ absolvire
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Evaluare| Credite

10

P

C

Semestru

11
11
11
11

II

11
11
11

11

11
11
11

11
11
11
11

An

II

11
11
11
11
11

II

11
11
11
11
11
11
11

Regim

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Obl
Fac

Fac

Fac

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Opt

Opt

Obl
Obl
Obl




11
11

II

11
11
11
11
11
11

II

II

11
11
11
11

II

11
11
11

11
11

II

11
111
111
111
111

II

111
111
111
111
111
111
111
111

I1I

111
111

II

Opt

Opt

Opt

Fac

Obl
Opt

Obl
Obl

Obl

Opt
Obl
Opt
Obl
Obl
Obl
Opt
Opt

Opt

Fac

Fac

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Obl
Fac




11

11
11
11
11
11
11

II

11

II

II

11
11
11
11
11
11

II

11
11
11
11
11

II

11
11
11
11
11
11

II

11

II

11
111
111
111

I1I

111

I1I

111

I1I

111
111
111
111
111
111
111

III

Fac

Fac

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Opt

Obl
Obl
Opt

Obl
Obl

Opt

Opt

Opt

Fac

Opt

Obl
Opt

Opt

Opt

Obl

Obl

Opt

Obl
Obl
Opt

Opt

Obl
Obl
Fac

Fac
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3.7 - Total ore de

3.9 - Total ore pe

SI Total | Curs |Seminar| o o individual semestru
12 13 14 15 16 Ly
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
3.1 56 28 28 44 109
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 o8 109
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 12>
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 o8 100
il 49 )8 14 58 100
4.1 42 14 28 o8 10
4.1 42 14 28 o8 10
2.9 84 0 84 41 125
0.8 14 0 14 11 25
0.8 14 0 14 11 25
24 42 28 14 33 75
il 47 )8 14 58 100
4.1 42 28 14 38 100
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
3.1 56 28 28 44 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 58 100
5.1 28 14 14 72 100
5.9 42 28 14 83 125
2.9 84 0 84 41 125
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4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
5.9 42 14 28 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 14 28 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
24 42 28 14 33 75
24 42 28 14 33 75
50.0 0 0 0
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
3.1 56 28 28 44 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 58 100
2.9 84 0 84 41 125
0.8 14 0 14 11 25
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0.8 14 0 14 11 25
24 42 28 14 33 75
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
3.1 56 28 28 44 100
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
2.9 84 0 84 41 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
24 42 28 14 33 75
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Departamentul de Drept

Departamentul de Economie si Pc
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