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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de fnvatamant

Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative

1.2. Facultatea

Facultatea de Administratie Publicd

1.3. Departamentul

Departamentul de Drept

1.4. Domeniul

Stiinte Administrative

1.5. Ciclul de studii

Studii universitare de licenta

1.6. Programul de studii de licenta AE ADMINISTRATIE EUROPEANA
1.7. Forma de invatamant Tnvatamant cu frecvents - IF
1.8. Anul universitar 2025/2026

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Drept institutional european

2.2. Titularul cursului

Lect. univ. dr. Claudia Elena Marinicd

2.3. Titularul seminarului

Lect. univ. dr. Claudia Elena Marinicd

2.4. Anul de studiu

2.5. Semestrul

2.6. Tipul de evaluare

2.7. Regimul disciplinei

Obl

2.8. Categoria formativa a disciplinei

DF — fundamentald; DG — generald; DS — de specialitate; DC — complementara.

DS

3. Timpul total estimat

3.1. Numar de ore pe saptamana

3.3. seminar /

3.2. curs 2
laborator

din care

3.4. Total ore din planul de invatamant

42

3.6. seminar /

3.5.
curs 28 laborator

din care

14

Distributia fondului de timp pentru studiul individual: Ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibilografie si notite 42
Documentare suplimentara in biblioteca si pe platforme electronice de specialitate 2
Pregatire seminare/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii [2] 8
Tutoriat

Examinari 6

Alte activitati

3.7. Total ore de studiu individual

58

3.8. Total ore pe semestru

100

3.9. Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul




4.2 de competente * Capacitate de gestiune a informatiilor.

o Utilizare PC si resurse online.

5. Conditii de desfasurare a activitatii

5.1. de desfasurare a cursului * Pe intreaga durata a prelegerilor studentii isi vor tine telefoanele mobile inchise. Nu sunt permise convorbirile telefonice in

timpul cursului.
* Participarea obligatorie la cursuri. Nu este permisa intarzierea studentilor la curs si seminar.
¢ Nu va fi tolerat un limbaj injurios in cadrul orelor de curs si seminar.

5.2. de desfasurare a « In redactarea lucrarilor de seminar vor fi avute in vedere respectarea drepturilor de autor si citarea corespunzitoare a
seminarului/laboratorului surselor bibliografice. Plagiatul atrage dupd sine neacceptarea sarcinii de semestru si pierderea punctajului aferent.

e Termenul de sustinere a lucrarilor/testelor de verificare a cunostintelor de pe parcursul semestrului este stabilit de titularul
de curs de comun acord cu studentii. Nu se vor accepta cereri de amanare pe alte motive decat cele obiectiv intemeiate.

6. Competente specifice si rezultate ale invatarii

6.1. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

¢ Cunoasterea teoriei domeniului stiintelor administrative, analiza, sintetizarea, prelucrarea si exploatarea informatiei teoretice;

¢ Utilizarea conceptelor si principiilor
fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative pentru insertia profesionald in institutii publice si/sau private;
* Operarea resurselor informationale referitoare la actele normative din Romania si din Uniunea Europeana in scopul identificarii si adaptarii cadrului
normativ necesar functionarii structurilor administrative;
o Utilizarea adecvata a termenilor de specialitate in comunicarea orala si scrisa a unor informatii referitoare la o problema din domeniul stiintelor
administrative;
¢ Aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea institutionald;
¢ Utilizarea de metode si tehnici specifice in analiza administratiei publice.

Competente transversale

« Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale;
e Aplicarea tehnicilor de
relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonal3;

¢ Autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de formare si dezvoltare personala si profesionald,
n scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii;

¢ Autoevaluarea nevoii de formare in scopul insertiei si adaptdrii la cerintele pietei muncii;

¢ Utilizarea de sisteme informatice si platforme online moderne.

6.2. Rezultatele nvatarii

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) explicd terminologia specifica domeniului administratiei publice si a relatiilor interinstitutionale. b)
clasifica sistemul de reglementari legislative care guverneaza functionarea structurilor administrative. c) identifica
dispozitiile legale fundamentale care guverneaza sistemul administrativ la nivel national si european.

d) descrie etapele procesului de elaborare, adoptare si implementare a actelor normative si administrative e)
identifica rolurile si responsabilitatile institutiilor implicate in procesul legislativ si administrativ.

f) ordoneaza principiile fundamentale ale transparentei, legalitatii si eficientei in formularea actelor administrative. g) identifica
principiile de sustenabilitate, incluziune si adaptabilitate in procesul de dezvoltare a institutiilor. h) recunoaste
fluxurile de lucru si procesele decizionale specifice in diferite tipuri de organizatii. i) explica relatiile
interinstitutionale si dinamica activitatilor colaborative intre sectoarele public, privat si non-guvernamental.

idini

Studentul/Absolventul:

a) analizeaza si interpreteaza corect principiile de organizare administrativa pentru aplicarea lor in practica b)
redacteaza si prezinta rapoarte privind structura si functionarea institutiilor administrative. c) aplica
toate cunostintele teoretice necesare in rezolvarea problemelor legate de organizarea si functionarea institutiilor.

d) integreaza eficient informatiile privind organizarea administrativa in procesul de luare a deciziilor e)
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s f) aplicd in mod corect

& cunostintele juridice in analiza si solutionarea problemelor administrative complexe. g) aplica practic principiile
organizationale pentru asigurarea eficientei si eficacitatii institutiilor. h) se conformeaza ierarhiilor si
normelor organizationale.
i) adapteaza metodele de lucru la specificul institutiei si la cerintele mediului socio-economic. j)

redacteazd rannarte stratecice care incliid concliizii recamand3ri gi nlanuri de actinne clare

Studentul/Absolventul:

a) activeaza cu respectarea standardelor profesionale si a normelor etice in procesul de aplicare a cunostintelor administrative

b) manifestd autonomie in gestionarea procesului de identificare si utilizare a resurselor pentru atingerea obiectivelor strategice.

c) activeazd cu deschidere colaborativa in lucrul cu diverse echipe profesionale pentru a asigura buna functionare a institutiilor.

d) manifesta o abordare proactiva pentru adaptarea institutiilor la schimbarile de mediu economic si social.

e) dezvoltd o abordare autonoma in gestionarea sarcinilor si problemelor organizationale.

f) activeaza cu respectarea principiilor de etica, transparenta si sustenabilitate in procesele de dezvoltare institutionala. g) promoveazd
buna guvernanta si respectarea principiilor democratice in cadrul structurilor administrative

f) dovedeste reflexivitate, prin disponibilitatea de a reflecta critic, orientat si de a aplica rationamente in procesele de luare a deciziilor.

Responsabilitate si autonomie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ¢ Perfectionarea studentilor in aria de studiu a dreptului institutional european (DIE), in domeniul interdisciplinar al stiintelor
administrative, prin dobandirea, aprofundarea cunostintelor si dezvoltarea competentelor profesionale si de cercetare, care
s3 le asigure expertiza in cadrul acestui camp disciplinar. Tn acest context, DIE asigura studentilor formarea academicé
fundamentala care le permite recunoasterea, intelegerea si sedimentarea notiunilor, conceptelor si cadrului legal care stau la
baza functionarii Uniunii Europene, facilitand intelegerea Uniunii Europene in complexitatea sa actuald, intelegerea
procesului decizional si rolul diferitilor actori institutionali in cadrul acestui proces.

7.2 Obiectivele specifice e Disciplina urmareste realizarea urmatoarelor obiective specifice:

- Cunoasterea si intelegerea: premiselor care au stat la baza constructiei europene, a ordinii juridice a Uniunii Europene si a
actorilor institutionali.

- Explicarea si interpretarea: contextului istoric privind aparitia si evolutia Uniunii Europene; rolul institutiilor europene,
structurad, functionare, atributii; institutiile implicate in procesul decizional al Uniunii Europene.

- Dezvoltarea competentelor instrumental — aplicative privind: analiza unor decizii adoptate la nivel european; cunoasterea
procesului de elaborarea a dreptului material al Uniunii Europene, discutarea unor situatii de actualitate in contextul
evolutiei Uniunii Europene.

8. Continuturi (descriptori)

8.1. CURS Metode de predare/lucru Observatii/Recomandari

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
. .. . . . prin mijloace auditive si vizuale;
Premisele crearii organizatiilor europene si euroatlantice . L ..
1 (0 Stimularea studentilor Tn directia (prezentari .ppt, .pdf etc.)
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
. - . . . prin mijloace auditive si vizuale;
Premisele crearii organizatiilor europene si euroatlantice . o ..
2 ) Stimularea studentilor in directia (prezentari .ppt, .pdf etc.)
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.




Crearea Comunitatilor Europene si evolutia tratatelor
fundamentale ale Uniunii Europene (1)

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Crearea Comunitatilor Europene si evolutia tratatelor
fundamentale ale Uniunii Europene (I1)

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Consiliul European. Consiliul Uniunii Europene

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Comisia Europeana

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Parlamentul European

FTEICEETS/UCEZDdlETT METrdiiivd
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Curtea de Justitie a Uniunii Europene

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Curtea de Conturi a Uniunii Europene. Organele
consultative. Organele financiare. Alte organe si agentii
ale Uniunii Europene

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

(prezentari .ppt, -.pdf etc)




Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;

10 Ordinea juridica a Uniunii Europene. Principii de drept Stimularea studentilor in directia (prezentari .ppt, -.pdf etc)
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;

11 Ordinea juridica a Uniunii Europene. Izvoare de drept (I) Stimularea studentilor in directia (prezentari .ppt, -.pdf etc)
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple
prin mijloace auditive si vizuale;
Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte.

12 Ordinea juridicd a Uniunii Europene. Izvoare de drept (Il)

(prezentari .ppt, -.pdf etc)

Prelegere/Dezbatere interactiva
Libertatea de circulatie la nivelul Uniunii Europene (libera | Expunere teoretica, explicatii si exemple

circulatie a persoanelor, libera circulatie a marfurilor, prin mijloace auditive si vizuale;

13 libera circulatie a serviciilor, libera circulatie a Stimularea studentilor in directia

capitalurilor) participarii active la curs in scopul

facilitarii intelegerii noilor concepte. ..
(prezentari .ppt, -.pdf etc)
Prelegere/Dezbatere interactiva
Expunere teoreticd, explicatii si exemple

. . . . . prin mijloace auditive si vizuale;

14 Uniunea Europeana si drepturile omului

Stimularea studentilor in directia
participarii active la curs in scopul
facilitarii intelegerii noilor concepte. (prezentsri .ppt, -.pdf etc)

Bibliografie obligatorie:
Zlatescu Moroianu Irina, Marinica Claudia Elena, Dreptul Uniunii Europene, Editura Universul Academic, Editura Universitard, 2017, pp. 68-150, pp. 219-288;
Zlatescu Moroianu Irina, Marinicd Claudia Elena, Institutiile Uniunii Europene, Editura Universul Academic, Editura Universitara, 2020, pp. 11-263;

Legislatie si pagini web: Tratatele Uniunii Europene:
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:2bf140bf-a3f8-4ab2-b506-fd71826e6da6.0001.02/DOC_1&format=PDF si https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/?uri=celex%3A12012E%2FTXT, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012P/TXT etc).

Bibliografie recomandata:

Craig Paul, Grainne de Burca, Dreptul Uniunii Europene . Comentarii, jurisprudenta si doctrina, editia a-Vl-a, Editura Hamangiu, 2017, pp. 33-80, pp. 117-181, 678-710.
Karen Davies, Maarten van Munster, Isabel Dusterhoft (2023) Understanding European Union Law, 8th Edition, Ed. Routledge , 272 p.

Raepenbusch, Sean Van, Drept Institutional al Uniunii Europene, Rosetti International, 2011, pp. 130-293, pp. 297-493.

8.2. SEMINAR Metode de predare/lucru Observatii/Recomandari




Dezbatere interactiva,
Exercitii/Exemplificare/Accesul la resurse
1 Premisele crearii institutiilor europene disponibile online in clasa disciplinei pe realizarea exercitiilor de autoevaluare
apcampus.ro a cunostintelor, conspectarea
materialelor, vizionarea filmelor etc.
Dezbatere interactiva,
e o ) Exercitii/Exemplificare/Accesul la resurse
Modificari aduse institutiilor prin tratatele fundamentale . - N R
2 - disponibile online in clasa disciplinei pe . -
ale Uniunii Europene realizarea exercitiilor de autoevaluare
apcampus.ro .
a cunostintelor, conspectarea
materialelor, vizionarea filmelor etc.
Dezbatere interactiva,
. . . o Exercitii/Exemplificare/Accesul la resurse
3 Organizarea si functionarea institutiilor europene (1) . - o o . -
disponibile online in clasa disciplinei pe | realizarea exercitiilor de autoevaluare
apcampus.ro a cunostintelor, conspectarea
materialelor, vizionarea filmelor etc.
Dezbatere interactiva,
Exercitii/Exemplificare/Accesul la resurse
4 Organizarea si functionarea institutiilor europene (I1) disponibile online in clasa disciplinei pe . .
realizarea exercitiilor de autoevaluare
apcampus.ro .
a cunostintelor, conspectarea
materialelor, vizionarea filmelor etc.
Dezbatere interactiva,
. . . Exercitii/Exemplificare/Accesul la resurse
5 Ordinea juridica europeana . - . R ) L
disponibile online in clasa disciplinei pe realizarea exercitiilor de autoevaluare
apcampus.ro a cunostintelor, conspectarea
materialelor, vizionarea filmelor etc.
Dezbatere interactiva, Studii de
Aplicarea dreptului Uniunii Europene. Cetatenia caz/Exercitii/Exemplificare/Accesul la realizarea exercitiilor de autoevaluare
6 europeana si Carta drepturilor fundamentale a Uniunii resurse disponibile online Tn clasa a cunostintelor, conspectarea
Europene disciplinei pe apcampus.ro materialelor, vizionarea filmelor etc.
Dezbatere interactivd, Studii de
) " . - caz/Exercitii/Exemplificare/Accesul la
7 Jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunii Europene . - A . .
resurse disponibile online Tn clasa realizarea exercitiilor de autoevaluare
disciplinei pe apcampus.ro a cunostintelor, conspectarea
materialelor, vizionarea filmelor etc.

Bibliografie obligatorie:

Zlatescu Moroianu Irina, Marinicd Claudia Elena, Dreptul Uniunii Europene, Editura Universul Academic, Editura Universitara, 2017, pp. 68-150, pp. 219-288;




Zlatescu Moroianu Irina, Marinicd Claudia Elena, Institutiile Uniunii Europene, Editura Universul Academic, Editura Universitara, 2020, pp. 11-263;

Bibliografie suplimentard:

Karen Davies, Maarten van Munster, Isabel Dusterhoft (2023) Understanding European Union Law, 8th Edition, Ed. Routledge , 272 p.

Claudia Elena Marinica (2019), Improving the European Citizens' Initiative from the good
addministrion , Valahia University Law Study 2019, pp.300-311.
Claudia Elena Marinicd (2019), Brexit: A Member State Withdrawal From The European Union and the EU Citizenship Issue , Valahia University Law Study, nr.33/2019,
pp.122-142.
Claudia Elena Marinica (2020), The Impact Of Brexit On A Series Of European Union Institutional Actors , Law Review vol. X, issue 2, July-Decembre 2020, pp. 26-36;
http://www.internationallawreview.eu/fisiere/pdf/Art-03_Law_Review--nr-2-2020_Marinica_1.pdf
Legislatie: Tratatele Uniunii Europene: https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:2bf140bf-a3f8-4ab2-b506-fd71826e6da6.0001.02/DOC_1&format=PDF si
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=celex%3A12012E%2FTXT, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012P/TXT etc).

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, organizatiilor profesionale, angajatorilor

e Titularul disciplinei s-a documentat corespunzator si a participat la intalniri pe tema dreptului european, in vederea stabilirii continutului specific fiecarui
curs/seminar si alegerea metodelor de predare formala si nonformala.

e Tematica abordatd in cadrul cursului si activitatii de seminar este actualizata in functie de evolutiile recente din domeniul dreptului institutional
european necesare facilitarii intelegerii problematicii cercetarii stiintifice in contextul activitatilor institutiilor Uniunii Europene si celor nationale.

e Cursul este centrat pe dezvoltarea capacitatii de fundamentare stiintifica a aspectelor specifice metodologiei cercetarii dreptului institutional european
si formarea de competente care sa raspunda in mod pozitiv solicitarilor pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala

* Prezentarea si utilizarea conceptelor si
principiilor fundamentale din domeniul stiintelor
administrative in contextul profesional al spatiilor

administrative europene.
« Capacitatea de a analiza structura
10.4 Curs institutionald a Uniunii Europene si procesele
decizionale europene, utilizand teorii
contemporane ale managementului public, ale
integrarii si guvernantei europene, precum si ale
dreptului public european.

Examen scris (test grila cu intrebari cu o singura varianta

< < 70%
corecta de raspuns)

« Capacitatea de a utiliza informatii cu privire la
sistemul institutional si juridic national si cel al
Uniunii Europene in vederea formularii si
analizarii actelor normative si a politicilor publice
nationale si europene. Evaluare continua pe parcursul semestrului a nivelului de
10.5 Seminar / » Capacitatea de a analiza structura cunostinte si intelegerea critica a informatiilor din dreptul

laborator institutionald a Uniunii Europene si procesele institutional european (teste/exercitii seminar/referat cu
decizionale europene, utilizand teorii sustinere).
contemporane ale
managementului public, ale integrarii si
guvernantei europene, precum si ale dreptului
public european.

30%

10.6 Standard minim de performanta

« Pentru promovarea examenului cu nota minima (5),
studentul trebuie sa obtind cel putin nota 5 la evaluarea finala din sesiune.
* Pentru promovarea examenului cu nota maxima (10), studentul trebuie sa obtind punctajul maxim in evaluarea finald din

secinne (7 mincte din care nin nunet din aficind ¢i nunetainl maxim aferent activitatii de ceminar (3 nuncte)




Data completarii

10/1/2025

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament




Program Denumire Statut
1 2 2

ADMINISTRATIE PUBLICA Bazele constitutionale ale administratiei publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de drept civil DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de tehnologia informatiei DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba engleza | DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba franceza i DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Logica actiunii administrative DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Bazele stiintei politice si guvernarii DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Statul Si administratia publicd 1n societatea DS

’ moderna
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ | DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept institutional european DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Economie DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de e-administratie DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Inst1j[u.‘,[11 fupdamer.lteile de drept civil pentru DS

’ administratia publica
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba engleza 11 DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba franceza Il DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Practica de specialitate DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Educatie fizica ()
ADMINISTRATIE PUBLICA Educatie fizica (II)
ADMINISTRATIE PUBLICA Inst1tu‘Fllle s‘.[atu.lul si implicarea lor. in Politicile

’ Genocidale in timpul Holocaustului
ADMINISTRATIE PUBLICA Administrarea finantelor publice si a bugetului DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Concepte fundamentale in sociologie DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ 11 DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept financiar si fiscal DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Dreptul muncii si securitatii sociale DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management public DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Metodologia cercetarii in stiintele administrative DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Achizitii publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Contabilitatea institutiilor publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Dezvoltare durabila si protectia mediului DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept comercial DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de drept penal si procedura penald DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Managementul serviciilor publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Practica de specialitate DS




ADMINISTRATIE PUBLICA Relatii publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Etica si integritate academica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Inteligenta artificiala pentru administratia publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Proprietate intelectuala DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Contencios administrativ DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Etica si transparenta DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Legistica formala DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Politici publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Met0d§ si tehnici de elaborare a lucrarii de DS
’ absolvire
ADMINISTRATIE PUBLICA Leadership in sectorul public DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Stiinta administratiei publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Comunicare in administratia publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Deontologia functionarului public DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Dezvoltare si planificare urbana DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ comparat DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management strategic DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Politica si administratie publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Tehnici si metode de formulare a deciziei publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management financiar local DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Managementul resurselor umane in administratia DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Prac‘uc.a pentru elaborarea lucrarii de
’ absolvire
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Bazele constitutionale ale administratiei publice DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Elemente de drept civil DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de tehnologia informatiei DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Limba engleza I DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba franceza I DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Logica actiunii administrative DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Bazele stiintei politice si guverndrii DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Statul Si administratia publicd 1n societatea DS
’ moderna
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Drept administrativ I DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Drept institutional european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Economie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de e-administratie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA Instlj[u}tu fupdamer.lteile de drept civil pentru DS
’ administratia publica
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba engleza IT DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba francezi II DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Practici de specialitate DS

ADMINISTRATIE EUROPEANA

Educatie fizica (I)




ADMINISTRATIE EUROPEANA

Educatie fizica (1)

ADMINISTRATIE EUROPEANA

Institutiile statului si implicarea lor in Politicile
Genocidale in timpul Holocaustului

ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Administrarea finantelor publice si a bugetului DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Concepte fundamentale in sociologie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Drept administrativ IT DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Drept financiar si fiscal DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Dreptul muncii si securititii sociale DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Management public DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Metodologia cercetarii in stiintele administrative DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Bazele guvernrii europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Drept administrativ european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Economie europeani DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Contenciosul Uniunii Europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Practici de specialitate DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Spatiul Administrativ European DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Stu.du comparatlvevprlvmd functia publica in DS
’ Uniunea Europeana

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Etici si integritate academica DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Inteligenti artificiald pentru administratia publica DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Proprietate intelectuala

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Comunicare intracomunitari DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Dezvoltare regionali si fonduri structurale DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Economia afacerilor publice DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA Politici devbuget si fiscalitate in Uniunea DS

Europeand
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Politici publice europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Metod.e si tehnici de elaborare a lucrarii de DS
’ absolvire
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Spatiul social european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Audit si c?ntrol financiar In Uniunea DS
Europeand

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Decizia in Uniunea Europeani DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de drept international DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Managementul diversittii in UE DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Managementul proiectelor europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Protectia juridica a drepturilor omului DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Teorii ale integririi europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Stiinta administratiei in spatiul european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Managementul resurselor umane in DS

administratia publica




Practica pentru elaborarea lucrarii de

ADMINISTRATIE EUROPEANA ]
’ absolvire
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11
11
11
11
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11
11

11

11
11
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11
11
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II

11
11
11
11
11

II

11
11
11
11
11
11
11

Regim

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
Obl
Fac

Fac

Fac

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Obl
Obl
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Opt

Obl
Obl
Obl
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11
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11
11
11
11
11
11

II

II

11
11
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11

II

11
11
11

11
11

II

11
111
111
111
111
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111
111
111
111
111
111
111
111
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111
111
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Opt

Opt

Opt

Fac

Obl
Opt
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Obl

Obl

Opt
Obl
Opt
Obl
Obl
Obl
Opt
Opt

Opt
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Fac

Obl
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Obl
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Obl
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Obl
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11
11
11
11
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11
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II

11
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II

11
11
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II

11
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11
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11
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111
111

I1I

111

I1I

111

I1I

111
111
111
111
111
111
111

III

Fac

Fac

Obl

Obl
Obl
Obl
Obl
Obl

Obl

Opt

Obl
Obl
Opt

Obl
Obl

Opt

Opt

Opt

Fac

Opt

Obl
Opt

Opt

Opt

Obl

Obl

Opt

Obl
Obl
Opt

Opt
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3.7 - Total ore de

3.9 - Total ore pe

SI Total | Curs |Seminar| o o individual semestru
12 13 14 15 16 Ly
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
3.1 56 28 28 44 109
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 o8 109
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 12>
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 o8 100
il 49 )8 14 58 100
4.1 42 14 28 o8 10
4.1 42 14 28 o8 10
2.9 84 0 84 41 125
0.8 14 0 14 11 25
0.8 14 0 14 11 25
24 42 28 14 33 75
il 47 )8 14 58 100
4.1 42 28 14 38 100
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
3.1 56 28 28 44 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 58 100
5.1 28 14 14 72 100
5.9 42 28 14 83 125
2.9 84 0 84 41 125
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4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
5.9 42 14 28 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 14 28 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
24 42 28 14 33 75
24 42 28 14 33 75
50.0 0 0 0
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
3.1 56 28 28 44 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 58 100
2.9 84 0 84 41 125
0.8 14 0 14 11 25

=

R R RN R R

RPN R R R R R NN

N

= N N R R

N B R R R

=



0.8 14 0 14 11 25
24 42 28 14 33 75
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
3.1 56 28 28 44 100
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
2.9 84 0 84 41 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
24 42 28 14 33 75
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