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1. Date despre program

1.1. Institutia de fnvatamant Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative

1.2. Facultatea Facultatea de Administratie Publicd

1.3. Departamentul Departamentul de Management Public

1.4. Domeniul Stiinte Administrative

1.5. Ciclul de studii Studii universitare de licentd

1.6. Programul de studii de licentd AP | ADMINISTRATIE PUBLICA
1.7. Forma de invatamant Tnvatdmant cu frecventd - IF

1.8. Anul universitar 2025/2026

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Bazele stiintei politice si guverndrii

2.2. Titularul cursului Conf.univ.dr. Diana - Camelia lancu

2.3. Titularul seminarului Asist.univ.dr lulian-Costin Matache

2.4. Anul de studiu 1 2.5. Semestrul 1
2.6. Tipul de evaluare E 2.7. Regimul disciplinei Obl

2.8. Categoria formativa a disciplinei

DF —fundamentald; DG — generald; DS — de specialitate; DC — complementara. o

3. Timpul total estimat

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din care 3.2. curs 2 3.3. seminar / laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant 42 din care 3.5. curs 28 3.6. seminar / laborator

Distributia fondului de timp pentru studiul individual: Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 10

Examindri 10
100

3.7. Total ore de studiu individual 58

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum nu este cazul

4.2 de competente nu este cazul
(daca este cazul)

5. Conditii de desfasurare a activitatii




5.1. de desfdsurare a cursului

Studentii sunt Tncurajati sa citeascad articolele si capitolele de carte recomandate la fiecare curs. Sesiunile de
pregatire fata in fata vor fi interactive, parcurgerea materialelor bibliografice indicate fiind, de aceea, recomandata.
Studentii vor putea adresa intrebari, discuta temele relevante intereselor proprii de cercetare sau a celor
profesionale si interactiona cu colegii in timpul sesiunilor tutoriale din Apcampus.ro. De asemenea, titularul cursului
va oferi consultanta individuald, la cerere, via email (dciancu@administratiepublica.eu) si fata in fata, conform
programarii, pe tot parcursul semestrului.

Toleranta academica reprezintd regula fundamentala a acestui curs: toti participantii sunt rugati sa respecte opiniile
colegilor si sa isi argumenteze punctele de vedere dintr-o perspectiva stiintifica.

Prezenta fizica la cel putin 50% din cursuri este obligatorie pentru intrarea in examen.

5.2. de desfdsurare a
seminarului/laboratorului

Participarea la seminare dupa parcurgerea textelor recomandate este incurajata. Pentru sesiuni de consultari,
studentii sunt incurajati sa ia legatura cu: Asist.univ.dr. lulian Matache (iulian.matache@administratiepublica.eu).
Prezenta fizica la cel putin 50% din seminare este obligatorie pentru notare.

6. Competente specifice si rezultate ale invatarii

6.1. Competentele specifice acumulate

de analiza

Competente profesionale

C1.2. Operationalizarea conceptelor teoretice relevante cu scopul de a studia in detaliu fenomenele administrative si de a realiza rapoarte

C4.3. Particularizarea metodei de transmitere a informatiilor de specialitate in functie de contextul dat
C6.2. Analiza contextelor juridice, manageriale si culturale aplicabile proceselor decizionale in organizatiile publice
C7.1. Identificarea potentialelor situatii conflictuale, de criza sau expunere la riscuri semnificative

profesionale;

Competente
transversale

CT1. Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor etice si a deontologiei

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor
de comunicare interpersonald;

6.2. Rezultatele invatarii

Cunostinte

C1: explica terminologia specificd domeniului administratiei publice si a relatiilor interinstitutionale

C2: identifica rolurile si responsabilitatile institutiilor implicate in procesul legislativ si administrativ

C4: descrie structura si organizarea institutiilor publice, private si non-guvernamentale, inclusiv a rolurilor si responsabilitatilor acestora
C6: demonstreaza intelegerea principiilor deontologice de baza ale profesiei in furnizarea serviciilor publice

Aptitudini

C1: integreaza eficient informatiile privind organizarea administrativa in procesul de luare a deciziilor
C4: se conformeaza ierarhiilor si normelor organizationale
C6: consulta alti specialisti pentru cautarea altor puncte de vedere relevante din literatura, atunci cand isi fundamenteaza practica profesionala

litate si

mie

C1: activeaza cu deschidere colaborativa in lucrul cu diverse echipe profesionale pentru a asigura buna functionare a institutiilor
C4: promoveaza buna guvernanta si respectarea principiilor democratice in cadrul structurilor administrative
C6: actioneazd responsabil in relatia cu beneficiarii serviciilor publice, conform reperelor etice, deontologice si legale relevante




Responsabi
autono

7. Obiectivele disciplinei (reiegind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Obiectivul principal al disciplinei este familiarizarea studentilor cu principalele concepte, teorii si teme ale stiintei
politice, in vederea dezvoltarii capacitatii de a intelege, analiza si interpreta fenomenele politice contemporane,
institutiile politice, ideologiile, regimurile politice, drepturile, cetatenia, cultura politica si procesele de schimbare
politica

7.2 Obiectivele specifice

Studentii vor fi capabili sa:
1. defineasca si utilizeze conceptele fundamentale ale stiintei politice, precum politica, stat, suveranitate, natiune,
cetatenie, drepturi, democratie, regim politic si cultura politica;

drepturile omului;

acestora;

politice;

2. explice principalele abordari teoretice ale politicii si modul in care acestea contribuie la intelegerea puterii,
autoritatii, legitimitatii si ordinii politice;
3. identifice si compare principalele ideologii politice, evidentiind valorile, tensiunile si diferentele dintre acestea;
4. analizeze rolul statului, al suveranitatii si al natiunii Tn organizarea politica moderna si contemporana;

5. interpreteze drepturile, cetatenia si obligatiile politice in relatie cu ideea de contract social, democratie si

6. descrie rolul partidelor politice, al sistemelor si regimurilor politice in functionarea vietii politice contemporane;
7. compare regimurile democratice, autoritare si totalitare, identificind caracteristicile, limitele si criticile asociate

8. explice procesele de schimbare politica, inclusiv revolutiile si tranzitiile politice, prin raportare la exemple
relevante precum Revolutia din 1989;

9. inteleaga rolul culturii politice si al socializarii politice in formarea comportamentelor, valorilor si atitudinilor

10. aplice conceptele studiate in dezbateri si analize critice asupra fenomenelor politice contemporane.

8. Continuturi (descriptori)

8.1. CURS Metode de predare/lucru Observatii/Recomandari

1 Introducere: despre concepte politice, corectitudine politica materialele si notitele de curs sunt
si stiinta politica prelegere, dezbatere disponibile in apcampus.ro
Ce este politica? Ce inseamna “politica” si cum o

2 diferentiem in relatie cu "politicul"? Care sunt principalele
abordari teoretice ale politicii? prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro
Ideologiile politice: Ce sunt ideologiile politice? materialele si notitele de curs sunt

3 Ce tensiuni existd intre principalele ideologii politice prelegere, dezbatere disponibile in apcampus.ro
ajuta ea la interpretarea statului modern? Ce este
suveranitatea? Tipologiile aplicable acesteia (suveranitate

4 politica si legald / suveranitate interna si externd); Ce este
statul si care sunt principalele tipuri de stat astazi? Este
Uniunea Europeana un stat? prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro
perspectiva politica? Ce sunt drepturile morale / legale; dar
drepturile omului? Ce sunt obligatiile in contextul

5 contractului social? Care sunt elemente constitutive ale
“cetateniei”? Ce inseamna universitate / relativitate in materialele si notitele de curs sunt
studiul drepturilor omului? prelegere, dezbatere disponibile in apcampus.ro
Partidele politice: Ce sunt partidele politice?

6 Care sunt principalele tipuri de partide politice?
Ce inseamna birocratia la nivelul partidelor si care sunt
principalele ei caracteristici? prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro
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egalitatii intrinsece”? Dar "autonomia personald” in

7 democratie? Care sunt criteriile pentru un proces materialele si notitele de curs sunt
democratic? prelegere, dezbatere disponibile in apcampus.ro
Despre democratie: limite si critici (Care sunt potentialele

8 probleme ale teoriei procesului democratic, asa cum apar
ele explicate de R. Dahl? Modele ale democratiei) prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro

9 Sistemele si regimurile politice: Cum pot definite sistemele materialele si notitele de curs sunt
politice? Dar regimurile politice? Ce tipologii exista? prelegere, dezbatere disponibile in apcampus.ro
Regimurile totalitare: Care sunt principalele caracteristici ale

10 regimurilor non-democratice? Prin ce se caracterizeaza un
regim politic totalitar? Dar unul autoritar? prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro
Ordinea politica si schimbarea politica: Ce este ordinea si

11 care sunt formele schimbarii politice? Ce inseamna revolutia materialele si notitele de curs sunt
si cum a evoluat acest concept? prelegere, dezbatere disponibile in apcampus.ro

12 Aplicatie: Revolutia din Romania 1989 prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro

13 Cultura politica: Ce este cultura politicd? Cum functioneaza
socializarea politica? prelegere, discutii libere follow-up pentru discutii in apcampus.ro

ecapitulare. Pregdtire pentru examen iscutii. Simulare examen
14 Recapitulare. Pregiti t discutii. Simul
Bibliografie

Arendt, Hannah (1973) 2006, Originile totalitarismului, Bucuresti: Humanitas, pp. 203-234; 567-589.
Dahl, Robert (1989) 2002, Democratia si criticii ei, lasi: Institutul European, pp.115-182.

Heywood, Andrew, 2004, “Introduction. Concepts and Theories in Politics” (Ch.1), Political Theory, An Introduction (3rd ed.), Palgrave Macmillan, pp.1-14
Lea, John, 2010, ”PC world” (Ch.1), Political Correctness and Higher Education, Routledge, pp.1-21.

Roskin, Michael et.al., 2016, 14th ed., Political Science: An Introduction, Ch.5 “Regimes”, Pearson, pp.86-126.
Smith, B.C., 2007, "Human Rights", Good Governance and Development, Res Press, pp. 45-78

Bibliografie optionala

Berlin, I. (1992) 1996. Patru eseuri despre libertate, Humanitas.
Lyman Tower Sargent, 2009, Contemporary Political Ideologies (14th ed.), Wadsworth Publishing, pp. 23-47, 108-135, 227-238
Rose, Richard et al. (1998) 2003, Democratia si alternativele ei, lasi: Institutul European, pp. 41-88.

Roskin, Michael et.al., 2016, 14th ed., Political Science: An Introduction, Ch.10 “Parties”, Pearson, pp.187-206, 311-330

xn

Rae, Heather, (2002) 2005, Identitatea statelor si omogenizarea popoarelor, Cap. “Formarea statelor si omogenizarea patologica”, Chisinau: Epigraf, pp. 23-62.

8.2. SEMINAR

Metode de predare/lucru

Observatii/Recomandari

Seminar introductiv. Conditii organizatorice.
Prezentarea tematicii de seminar, a cerintelor

1 L . . ! . Expunerea; Explicatia
minimale si a principalelor concepte ce vor fi studiate
in cadrul seminarelor.
Stat si politica. Notiuni fundamentale despre formarea L .
2 . . Aplicatii practice
si evolutia statelor.
Autoritate si legitimitate. Tipuri de legitimitate (ex.
traditionald, carismatica, rational-legald). Surse ale Aplicatii practice (studiu de caz;
3 autoritatii politice si mecanisme de discutie ghidatd; exercitiu pe
acceptare/contestare. Exemple aplicate din spatiul echipe)
public contemporan.
Puterea politica: definitii, forme si resurse (hard/soft;
coercitivd/consensuald). Putere formala vs. informalg; L .
4 . . . L Aplicatii practice
actori, interese si influenta. Relatia dintre putere,
institutii si norme.
Ideologii politice: repere conceptuale si diferentieri de
baza (liberalism, conservatorism, socialism, o .
5 Aplicatii practice; Dezbatere

nationalism etc.). Valori, rolul statului, piata,
libertatea, egalitatea.




Revolutii politice si schimbare sociala: conditii, actori,
6 dinamici si rezultate. Tipuri de revolutii si diferente Aplicatii practice
fata de reforma/lovitura de stat.

Evaluare de seminar: verificarea intelegerii
conceptelor-cheie parcurse (stat si politicd; autoritate |Test scris (grila si/sau intrebdri
si legitimitate; putere; ideologii; revolutii) si aplicarea |scurte aplicative)

lor pe exemple scurte.

Bibliografie

Heywood, Andrew, 2003, Political Ideologies: An Introduction. Palgrave Macmillan, pp. 1-30

Heywood, Andrew, 2013, Politics. Palgrave Macmillan, pp. 1-27

Dahl, Robert, 1957, “The Concept of Power”, https://fbaum.unc.edu/teaching/articles/Dahl_Power_1957.pdf, pp. 1-8
Theda Skocpol, 2014, States and Social Revolutions, Cambridge University Press, pp. 3-14

Weber, Max. 1992, “Politica, o vocatie si o profesie”, Anima, pp. 8-12

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, organizatiilor profesionale, angajatorilor

Continuturile disciplinei sunt corelate cu asteptarile comunitatii epistemice din domeniul stiintelor politice si al administratiei publice, precum si cu
cerintele organizatiilor profesionale si ale angajatorilor care solicita absolventilor capacitatea de a intelege si interpreta fenomenele politice,
institutiile, ideologiile, regimurile politice si procesele de schimbare sociala si politicad. Disciplina contribuie la formarea unei culturi civice si
profesionale solide, dezvoltand competente de analiza critica, argumentare, comunicare si utilizare adecvata a conceptelor fundamentale ale stiintei
politice. Prin temele abordate, cursul ofera studentilor repere teoretice si analitice necesare pentru activitatea Tn institutii publice, organizatii
neguvernamentale, structuri internationale, mass-media, consultanta, educatie civica sau alte domenii care presupun intelegerea vietii publice si a
proceselor politice contemporane.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala

111,Lc'l'cgcwd CITIICA d CONIICCPICIOT TUNAdIIcntdIc 51
a teoriilor specifice stiintelor politice (25%)
Capacitatea de a explica teorii, abordari si
relatii intre concepte (20%)

Capacitatea de comparatie si diferentiere a
ideologiilor, institutiilor, sistemelor si
regimurilor politice (20%)

10.4 Curs Argumentare, coerentd si structurarea Examen oral 60%
raspunsului (15%)

Aplicarea conceptelor studiate la exemple
relevante din viata politicd moderna si
contemporana (10%)

utilizarea adecvatd a limbajului academic si
Capacitatea de a raspunde la intrebari de

clarificare can anrafuindare (1004)

intelegerea conceptelor fundamentale discutate
la seminar;

intelegerea teoriilor discutate la seminar;
capacitatea de a formula argumente in sprijinul
unor pozitii;

capacitatea de a aplica cunostintele acumulate
pentru analizarea unor fenomene politice
contemporane

Evaluare finala: test seminar
Evaluare continua: prezentdri/analiza texte, participare 40%
discutii

10.5 Seminar / laborator




10.6 Standard minim de performanta

Pentru promovarea disciplinei, studentul trebuie sd poata defini si explica principalele concepte ale stiintei politice, sd distingd ntre institutii, procese si regimuri
politice fundamentale, sa utilizeze corect terminologia de specialitate si sa aplice, la nivel introductiv, conceptele si instrumentele teoretice discutate pentru analiza unor
fenomene politice contemporane.

Studentul trebuie, de asemenea, s poatd formula cel putin un argument pro si un argument contra cu privire la o pozitie teoretica sau la o problema politica discutata la
curs.

Data completarii 10/1/2025
Semnatura titularului de curs Diana - Camelia lancu
Semnatura titularului de seminar lulian Matache

Data avizarii in departament 10/1/2025
Semnatura directorului de departament Corina Antonovici




Program Denumire Statut
1 2 2

ADMINISTRATIE PUBLICA Bazele constitutionale ale administratiei publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de drept civil DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de tehnologia informatiei DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba engleza | DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba franceza i DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Logica actiunii administrative DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Bazele stiintei politice si guvernarii DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Statul Si administratia publicd 1n societatea DS

’ moderna
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ | DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept institutional european DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Economie DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de e-administratie DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Inst1j[u.‘,[11 fupdamer.lteile de drept civil pentru DS

’ administratia publica
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba engleza 11 DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Limba franceza Il DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Practica de specialitate DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Educatie fizica ()
ADMINISTRATIE PUBLICA Educatie fizica (II)
ADMINISTRATIE PUBLICA Inst1tu‘Fllle s‘.[atu.lul si implicarea lor. in Politicile

’ Genocidale in timpul Holocaustului
ADMINISTRATIE PUBLICA Administrarea finantelor publice si a bugetului DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Concepte fundamentale in sociologie DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ 11 DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept financiar si fiscal DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Dreptul muncii si securitatii sociale DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management public DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Metodologia cercetarii in stiintele administrative DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Achizitii publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Contabilitatea institutiilor publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Dezvoltare durabila si protectia mediului DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept comercial DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Elemente de drept penal si procedura penald DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Managementul serviciilor publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Practica de specialitate DS




ADMINISTRATIE PUBLICA Relatii publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Etica si integritate academica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Inteligenta artificiala pentru administratia publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Proprietate intelectuala DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Contencios administrativ DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Etica si transparenta DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Legistica formala DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Politici publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Met0d§ si tehnici de elaborare a lucrarii de DS
’ absolvire
ADMINISTRATIE PUBLICA Leadership in sectorul public DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Stiinta administratiei publice DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Comunicare in administratia publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Deontologia functionarului public DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Dezvoltare si planificare urbana DC
ADMINISTRATIE PUBLICA Drept administrativ comparat DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management strategic DD
ADMINISTRATIE PUBLICA Politica si administratie publica DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Tehnici si metode de formulare a deciziei publice DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Management financiar local DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Managementul resurselor umane in administratia DS
ADMINISTRATIE PUBLICA Prac‘uc.a pentru elaborarea lucrarii de
’ absolvire
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Bazele constitutionale ale administratiei publice DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Elemente de drept civil DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de tehnologia informatiei DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Limba engleza I DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba franceza I DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Logica actiunii administrative DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Bazele stiintei politice si guverndrii DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Statul Si administratia publicd 1n societatea DS
’ moderna
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Drept administrativ I DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Drept institutional european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Economie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de e-administratie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA Instlj[u}tu fupdamer.lteile de drept civil pentru DS
’ administratia publica
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba engleza IT DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Limba francezi II DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Practici de specialitate DS

ADMINISTRATIE EUROPEANA

Educatie fizica (I)




ADMINISTRATIE EUROPEANA

Educatie fizica (1)

ADMINISTRATIE EUROPEANA

Institutiile statului si implicarea lor in Politicile
Genocidale in timpul Holocaustului

ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Administrarea finantelor publice si a bugetului DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Concepte fundamentale in sociologie DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Drept administrativ IT DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Drept financiar si fiscal DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Dreptul muncii si securititii sociale DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  [Management public DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Metodologia cercetarii in stiintele administrative DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Bazele guvernrii europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Drept administrativ european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA  |Economie europeani DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Contenciosul Uniunii Europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Practici de specialitate DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Spatiul Administrativ European DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Stu.du comparatlvevprlvmd functia publica in DS
’ Uniunea Europeana

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Etici si integritate academica DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Inteligenti artificiald pentru administratia publica DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Proprietate intelectuala

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Comunicare intracomunitari DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Dezvoltare regionali si fonduri structurale DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Economia afacerilor publice DD
ADMINISTRATIE EUROPEANA Politici devbuget si fiscalitate in Uniunea DS

Europeand
ADMINISTRATIE EUROPEANA [Politici publice europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Metod.e si tehnici de elaborare a lucrarii de DS
’ absolvire
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Spatiul social european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Audit si c?ntrol financiar In Uniunea DS
Europeand

ADMINISTRATIE EUROPEANA |Decizia in Uniunea Europeani DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Elemente de drept international DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Managementul diversittii in UE DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Managementul proiectelor europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Protectia juridica a drepturilor omului DC
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Teorii ale integririi europene DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA |Stiinta administratiei in spatiul european DS
ADMINISTRATIE EUROPEANA Managementul resurselor umane in DS

administratia publica




Practica pentru elaborarea lucrarii de

ADMINISTRATIE EUROPEANA ]
’ absolvire
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3.7 - Total ore de

3.9 - Total ore pe

SI Total | Curs |Seminar| o o individual semestru
12 13 14 15 16 Ly
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
3.1 56 28 28 44 109
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 o8 109
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 12>
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 o8 100
il 49 )8 14 58 100
4.1 42 14 28 o8 10
4.1 42 14 28 o8 10
2.9 84 0 84 41 125
0.8 14 0 14 11 25
0.8 14 0 14 11 25
24 42 28 14 33 75
il 47 )8 14 58 100
4.1 42 28 14 38 100
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
3.1 56 28 28 44 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 38 100
4.1 42 28 14 58 100
5.1 28 14 14 72 100
5.9 42 28 14 83 125
2.9 84 0 84 41 125
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4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
5.9 42 14 28 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 14 28 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
24 42 28 14 33 75
24 42 28 14 33 75
50.0 0 0 0
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
3.1 56 28 28 44 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 14 28 58 100
4.1 42 14 28 58 100
2.9 84 0 84 41 125
0.8 14 0 14 11 25

=

R R RN R R

RPN R R R R R NN

= N

= N N R R

N B R R R

=



0.8 14 0 14 11 25
24 42 28 14 33 75
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
4.1 42 28 14 58 100
4.1 42 28 14 58 100
5.9 42 28 14 83 125
3.1 56 28 28 44 100
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
2.9 84 0 84 41 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
4.9 56 28 28 69 125
5.9 42 28 14 83 125
5.9 42 28 14 83 125
24 42 28 14 33 75
24 42 28 14 33 75
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